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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2

In data 25 del mese di Settembre dell’anno 2018 alle ore 9:00 presso la Sede Centrale
dell’Azienda, sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si & riunita la Commissione nominata
per I'espletamento della procedura di selezione pubblica per la formulazione di graduatoria, per
titoli e colloguio, valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico di

Anestesia e Rianimazione.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 906 del 07/09/2018, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott. Sergio Pintaudi Presidente
2) Dott.ssa Lucia Terranova Componente
3) Dott.ssa Gabriella Tropea Componente
4) Dott.ssa Chiara Caponetto Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.

Preliminarmente la Commissione prende atto che i candidati ammessi al colloquio sono stati
convocati con pec del 4,5, 6 Settembre per le ore 9,00 di oggi 25/09/2018 presso I’Aula Dusmet
della sede Centrale dell’Azienda, sita in Piazza S. Maria di Gesu 5 Catania per sostenere il
colloquio di che trattasi.

La Commissione prende, altresi, atto che il superamento del colloquio € subordinato,
secondo quanto disposto dall’art. 14 del DPR 483/97, al raggiungimento di una valutazione di

sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Ai sensi dell’art. 9 comma 4 del DPR n. 483/97 la Commissione immediatamente primpa
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della prova orale predetermina i quesiti da porre ai candidati e decide di predisporre n. 50 domande

supportate da n. 50 iconografie trascritte in un elenco e numerate dal n. 1 al n. 50 (All. A) sulle
materie inerenti alla disciplina a selezione, nonché sui compiti connessi al profilo professionale
oggetto della procedura, di complessita omogenea.

Le cinquanta iconografe sono rappresentate in 50 fogli A4, nel retro di ogni foglio viene
posto un numero progressivo da n.1 a n. 50 corrispondente all’elenco di cui all’All. A.

Ognuna delle cinquanta iconografie viene, quindi, collocata all’interno di una busta A3
appositamente sigillata.

Ciascun candidato sara chiamato a estrarre una busta e dovra sostenere il colloquio sull’
argomento in essa contenuto.

Prima dell’inizio del colloquio, viene comunicato ai candidati il risultato conseguito nella
valutazione dei titoli.

La Commissione stabilisce, altresi, le seguenti modalita operative:

1. I candidati verranno chiamati a sostenere il colloquio secondo 1’ordine alfabetico;

2. 1 candidati, man mano che estrarranno le domande, sottoscriveranno [’elenco
riportante i numeri delle domande estratte da ciascuno di loro, di cui all’allegato n. 2
del presente verbale.

Nel rispetto della normativa vigente il colloquio viene svolto alla presenza dell’intera

Commissione in seduta pubblica, consentendo ai candidati presenti e alle altre persone
eventualmente interessate di assistere alle prove stesse.

Alle ore 10:00 si procede ad ammettere i candidati nei locali, vengono illustrati agli stessi le
sopraindicate modalita operative. Si evidenzia che I’identificazione verra effettuata al momento
dell’espletamento della relativa prova (allegato n.1).

Risultano presenti i candidati indicati come presenti nel suddetto allegato n.1.

Risultano assenti e quindi da considerare rinunciatari alla suddetta selezione i candidati
indicati come assenti nel citato allegato n.1.

Vengono, pertanto, esaminati i candidati cosi come indicati consecutivamente nell’allegato
n. 2 del presente verbale. A fianco del nominativo di ciascun candidato esaminato €, altresi,
riportato il numero dell’argomento estratto dallo stesso.

La Commissione, durante il colloquio, sottopone a ogni candidato I’argomento estratto.

Per ciascun candidato esaminato, terminata la prova, usciti il candidato e gli altri presenti, la
Commissione, in base alle risultanze della prova esperita, assegna allo stesso collegialmente e con
voto palese il punteggio a fianco di ciascuno riportato (All. n. 3).

La Commissione, ultimata la prova, prende atto che i seguenti candidatihanno superato con

esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara idonei e segnatamente;
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Brancato Elisabetta Maria
Cavaleri Marco

Farina Marco Alberto Giovanni
Grasso Danilo Carmelo
Gurgone Antonino

Lipani Pasquale

Luca Carlo

Manago Claudia
Mangano Ginevra
Maresca Antonio

Maria Marinella

Marino Giuseppe
Milazzo Valentina
Musarra Maria

Novello Lorena Maria
Palmieri Laura

Pitino Sofia

Raciti Serena Maria
Restuccia Laura

Sabrina Elisabetta
Sanalitro Bevelacqua
Santonocito Cristina
Santonocito Maria Tiziana
Scavonetto Federica
Sturiale Mauro
Timpanaro Valentina

Zammataro Anna

La Commissione prende, altresi, atto che i seguenti candidati
Arria Salvatore

Mattone Giulio Gaetano

Parrinello Laura

Puntillo Roberta

Raciti Francesco

Sciré Federica Monica Maria

Trainito Alessandro AR N \/



Valastro Vincenzo

non hanno superato il colloquio e pertanto li dichiara non idonei.

La Commissione dispone I’affissione presso l’aula Dusmet della Sede Centrale, sita in
Piazza S. Maria di Gesu 5 Catania, di un prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio, dal quale
risulta la votazione riportata da ciascun candidato ( allegato n.3).

A conclusione delle prove d’esame la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai
candidati per i titoli e per il colloquio, redige la graduatoria di merito dei concorrenti risultati idonei,
di cui all’allegato n. 4 parte integrante del presente verbale.
Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli altri atti
della selezione al Commissario Straordinario dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore 18:30

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

SO
I COMPONENTI IL SEGRETARIO

Oﬁ ) mm%wﬁ’




I — Angiografia cerebrale

2 — Angioma dell’arteria cerebrale (Pica)

3 — Emofiltrazione

4 — Emorragia intraparenchimale

5 — Emorragia mesencefalica

6— Monitorizzazione/Drenaggio cerebrale (Liquoguard)
7 — Antibiogramma di tampone nasale

8 — Contusione polmonare

9 — Ematoma subdurale

10 — Emogasanalisi (acidosi respiratoria)

I'1 — Monitorizzazione Pressione Intracranica (onda pletismografica)
12 - EEG (movimento occhi)

13 — Emorragia intraparenchimale con dilatazione ventricolo
14 — G-camera cerebrale (assenza flusso)

15 — Monitoraggio emodinamico

16 - Doppler Trans cranico (spike sistolici)

17 — EEG — (assenza di attivita elettrica)

18 — Angiografia cerebrale

19 - Antibiogramma (aspirato tracheale MDR)

20 -PNX

21 — Monitoraggio Polmonare

22 — Doppler Transcranico




23 — Ecocolordoppler Poligono di Willis

24 - EEQG (interferenza flebo)

25 — Blocco ascellare

26 — Impedenziometria cerebrale intraoperatorio

277 — Partoanalgesia mediate blocco regionale

28 — Gestione delle trasfusioni ematiche

29 — Emorragia subaracnoidea

30 — Quadro encefalico post-traumatico

31 — aspetti medico-legali della partoanalgesia

32 — Monitorizzazione polmonare mediante tomografia a impedenza elettrica
33 — Doppler transcranico (vasospasmo)

- 34 - Monitorizzazione parametri respiratori

35 — Gestione emorragia post-partum

36 — Descrizione parametri doppler transcranico

37 — Tecniche di monitorizzazione della coagulazione (TEG/Rotem)
38 — Accessi venosi periferici e centrali

39 — Emorragia intraparenchimale con dilatazione ventricolare

40 — Monitorizzazione Pressione Intracranica

41 — Emogas analisi (acidosi metabolica)

42 — videolaringosciopia

43 — Trattamento del emopneumotorace

44 - Algoritmo intubazione difficilie % 3
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45 — Monitoraggio emodinamico intraoperatorio
46 — Curarizzazione e monitoraggio

47 — Interpretazione del doppler transcranico

48 — Gammacamera presenza flusso

49 — Monitorizzazione flussi polmonari

50 — Doppler trancranico versus ecocolordoppler
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Selezione pubblica, per la formulazione di graduatori

ALLEGATON. 3

a valida per eventuali assunzioni a tempo

determinato di personale Dirigente Medico di Anestesia e di Rianimazione.

Per superamento colloquio punteggio minimo 14/20

PUNTEGGIO |
coLLoQuio

N. COGNOME E NOME __Jsuao
1 Arria Salvatore 12/20

1 Bevelacqua Sabrina 15/20

3 Brancato Elisabetta Maria 18/20

4 Cavaleri Marco 17/20

5 Farina Marco Alberto Giovanni 17/20

6 Grasso Danilo Carmelo 19,50/20
7 Gurgone Antonino 18/20

8 Lipani Pasquale 19,50/20
9 Luca Carlo 15,50/20
10 Manago Claudia 14/20

11 Mangano Ginevra 17/20

12 Maresca Antonio 14/20

13 Maria Marinella 15,50/20
14 Marino Giuseppe 14/20

15 Mattone Giulio Gaetano 12/20

16 Milazzo Valentina 18/20

17 Musarra Maria 20/20

18 Novello Lorena Maria 19,50/20
19 Palmieri Laura 15/20

20 Parrinello Laura 12/20

21 Pitino Sofia 20/20

22 Puntillo Roberta 12/20

23 Raciti Francesco 12/20

24 Raciti Serena Maria 17,50/20
25 Restuccia Laura 20/20

26 Sanalitro Elisabetta 19/20
27 Santonocito Cristina 15,50/20
28 Santonocito Maria Tiziana 16,50/20
29 Scavonetto Federica 15,50/20
30 Scire Federica Monica Maria | 12/20
31 Sturiale Mauro 17/20
32 Timpanaro Valentina 18,50/20
33 Trainito Alessandro 12/20
34 Valastro Vincenzo 12/20

35 Zammataro Anna 14/20




ALLEGATO N. [1,

COGNOME E NOME DATADI TITOLI COLLOQUIO TOTALE
NASCITA
Sanalitro Elisabetta 08/02/1983 5,75 19,00 24,75
Grasso Danilo Carmelo 09/09/1987 4,63 19,50 24,13
Musarra Maria 18/08/1985 3,88 20,00 23,88
Restuccia Laura 28/05/1979 3,86 20,00 23,86
Gurgone Antonino 29/10/1980 5,63 18,00 23,63
Timpanaro Valentina 08/09/1985 4,18 18,50 22,68
Pitino Sofia 03/11/1985 2,59 20,00 22,59
Bevelacqua Sabrina 17/04/1985 7.16 15,00 22,16
Novello Lorena Maria 19/08/1987 2,62 19,50 22,12
Mangano Ginevra 04/08/1982 5,10 17,00 22,10
Lipani Pasquale 01/05/1988 2,54 19,50 22,04
Scavonetto Federica 16/06/1984 6,50 15,50 22,00
Cavaleri Marco 27/04/1985 4,90 17,00 21,90
Luca Carlo 07/08/1981 6,26 15,50 21,76
Maresca Antonio 23/10/1983 7,70 14,00 21,70
Raciti Serena Maria 27/12/1985 3,96 17,50 21,46
Maria Marinella 26/03/1984 5,80 15,50 21,30
Santonocito Cristina 03/05/1982 5,70 15,50 21,20
Santonocito Maria Tiziana 03/11/1974 4.46 16,50 20,96
Sturiale Mauro 11/07/1986 3,80 17,00 20,80
Brancato Elisabetta Maria 31/07/1983 2,80 18,00 20,80
Zammataro Anna 28/01/1984 6,54 14,00 20,54
Milazzo Valentina 10/09/1987 2,52 18,00 20,52
Farina Marco Alberto Giovanni 11/03/1980 2,66 17,00 19,66
Marino Giuseppe 24/11/1982 5,40 14,00 19,40
Managd Claudia 07/12/1975 3,94 14,00 17,94
Palmieri Laura 21/08/1986 2,58 15,00 17,58
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